
Deficiencies and Corrective Actions 
 
1.  Deficiency: 
 

 
 

Corrective Action: 
Santa Barbara County Fire Department is, as of March 1,2006, current with the 
number of CalARP inspections per year.  We will continue to strive to stay 
current, given our staffing issues.   
Also, as of the same date, we have completed over 250, of the 350 inspections per 
year goal, for the Hazardous Waste Generator program.  This has been difficult 
given our staffing issues but all possible attempts will be made to continue with 
this progress. 
 
We have developed an overview of all facilities in the county, specific to the 
district locations, and are concentrating our efforts in the areas with higher 
numbers of HW Generators to maximize our time.  
 

2.  Deficiency: 
 

 
 

Corrective Action: 
Both of these statements have been added to the CUPA UST permit. 
 
 

 



3.  Deficiency: 
 

 

 
 
  Corrective Action: 

Staff will be attending training in the near future, provided by OES HazMat Unit, 
LEPC I/VI, to enable CUPA unit personnel to update and maintain the Area Plan 
for Santa Barbara County.  We hope to be able to accomplish an update by the 
end of the coming year. 
 

4.  Deficiency: 
 

 
 

Corrective Action: 
These statements have been added to the Business Plan inventory “no change” 
certification form.   

 



 
5.  Deficiency: 
 

 
 

Corrective Action: 
The CUPA unit supervisor has bi‐weekly unit meetings during which “return to 
compliance” issues, along with other issues are discussed.  Additionally, each 
inspector receives a data sheet for each inspection detailing the violations noted 
during the inspection.  This data sheet is used to log the various dates of “return 
to compliance”. 
 



6.  Deficiency: 
 

 

 
 

Corrective Action: 
These items were addressed and the information forwarded to the DTSC 
representative, as requested, in January, 2006. 
 

7. Deficiency: 
 

 
 

Corrective Action: 
This item has not been addressed as of this date.  However, the new CUPA unit 
supervisor will develop a mechanism for determining the businesses subject to 
this requirement and the best way to ensure notifications are made to submit the 
annual renewals.   


